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MARSEILLE

EN GRAND

Le plan Marseille en Grand vise a remédier aux retards et a certains dysfonctionnements
de la cité phocéenne; il vise également a consolider son attractivité.

Il s’articule autour de 7 ambitions :

Sécurité des personnes et des biens

Santé, pour assurer l'accés aux soins

Nounbwdn =

3 ans apreés, 90 % des mesures sont déja engagées.
Pour connaitre les ambitions de Marseille en grand c’est par ici :
https://www.bouches-du-rhone.gouv.fr/Actions-de-I-Etat/Marseille-en-grand

1. SECURITE

Education pour garantir les conditions de la réussite scolaire a tous les éléves
Transports pour favoriser la mobilité de tous

Logement, pour améliorer le cadre de vie et lutter contre I’'habitat indigne

Emploi et Insertion, pour intensifier la réussite sociale et professionnelle des jeunes

Grands projets pour renforcer le rayonnement territorial

Renforcement des effectifs et des moyens de la police et de la justice pour approfondir
la lutte contre les trafics de stupéfiants et la délinquance, a la fois sur la voie publique

et sur le volet judiciaire :

Police :

+ 500 caméras de vidéoprotection dans les quartiers
qui en ont le plus besoin et les plus exposés

+ 300 policiers en sécurité publique

+ 2 compagnies de CRS

+ 1 compagnie de CRS spécialisée dans la lutte
contre les violences urbaines et les trafics

+ 3 groupes d’enquéte a la police judiciaire pour dé-
manteler les réseaux de trafic et de blanchiment

+ 4 enquéteurs au groupe cyber

+ 25 enquéteurs a la division criminelle et de répres-
sion du banditisme pour arréter les tueurs

+ 10 techniciens pour le laboratoire de police scienti-
fique

Batimentaire :

1 nouvel hétel de police d'ici 2029

1 nouveau commissariat pour les 13¢ et 14¢ arrondisse-
ments d’ici 2025

1 cité judiciaire de 40 000m? dans le quartier
d’Euroméditerranée en 2030

+ 740 places au centre de détention des Baumettes
d’ici 2025

Justice :

Renforcement des moyens humains des juridictions
marseillaises

+ 26 magistrats

+ 10 greffiers au tribunal judiciaire de Marseille

+ 100 médiateurs et éducateurs, intervenant dans
les quartiers prioritaires (QPV) pour prévenir

la délinquance




2. EDUCATION ©h

Rénovation et innovation :

Rénovation des écoles les plus dégradées menée par la ville et I'Etat via une société publique locale d’amé-
nagement d’'intérét national (SPLA-IN), la Société publique des écoles marseillaises (SPEM) créée le ler février
2022, qui assure la maitrise d'ouvrage pour la réhabilitation et la construction de 188 écoles d’ici 2031.

e 14 écoles livrées entre la rentrée 2024 i
et le 1¢r trimestre 2025 || ”|”||||||||Ei
IIIIII|Il!l

o 33 écoles en phase de marchés publics
et 41 en cours d'études prealables, en phase
opérationnelle d’ici la fin de I'année 2024.

Les mesures sur le volet pédagogique doivent permettre de lutter contre le décrochage scolaire, combattre les
inégalités et développer I'autonomie des équipes pédagogiques :

En REP et REP+:

D objectif 135 . Encadrement renforcé dans les maternelles

écoles innovantes - Dédoublement des classes de CP et de CE1
& - L'ensemble des éleves en college peuvent étre
+20 é —  objectif 50 accueillis'de 8ha 18.h{ elt bénéficier d'une aide
aux devoirs et d'activités sportives et cultu-
microstructures relles.

« "Prépa talents" : ouverture dés la rentree 2024 dans les quartiers Nord d'une "prépa talents" pour préparer les
étudiants aux concours de la fonction publique de I'Etat.

« "Ecole de I'économie bleue": 3 partir de la rentrée 2024, le réseau de |I'école de I'économie bleue coordonnera
les formations marseillaises pour orienter des milliers de jeunes venant des quartiers nord vers les métiers ma-
ritimes et portuaires qui recrutent.
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Le projet de la Ligne Nouvelle Provence Cote
d’Azur (LNPCA) consiste a reconfigurer le réseau ) : ‘ M) |
et certaines gares existantes et a créer des instal- 7@“‘-‘” g .
lations ferroviaires et des gares nouvelles. L'objec- e 27 o ’

tif est d'améliorer I'offre ferroviaire dans la région. Cet objectif s'appuie en partie sur la désaturation des nceuds
ferroviaires de Marseille, de Toulon et de la Cote d’Azur au sein de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur et de
contribuer a la construction d‘un arc ferroviaire méditerranéen.
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Lutte contre I’habitat indigne : Rénovation urbaine dans dix QPV, validés par
I’ANRU pour une enveloppe de 650 M€ :

Projet partenarial Traitement de

d’aménagement 182 immeubles
du centre-ville dégradés A

@ 4 400 logements + 40 équipements

démolition publics
et reconstruction truit

m— SUT 15 aNs —— construtts
Une ambition confiée a la SPLAIN Aix Marseille Pro- Contractualisation de 9 projets ANRU
vence créée en juin 2020, gérée par 3 actionnaires : (dont 8 validés pour 453 M€).
Etat, Métropole Aix-Marseille Provence et ville de
Marseille.
Mise en ceuvre d'un programme d’intérét national
sur 13 copropriétés les plus sensibles et dégradées.

5. EMPLOI ET INSERTION Y

Intégration professionnelle :

Intégration professionnelle de pres de 12 000 jeunes, issus des quartiers Nord et de milieux défavorisés, grace
a I'entrepreneuriat et au dispositif du service militaire volontaire.

+ 2 carrefours de l'entrepreneuriat dans les quartiers
Nord ('Epopée, le Carburateur). [

+ 2 dans le centre-ville (Instinct Biz, TransfOrama). Currefours

+ 1 bus de I'entrepreneuriat (déployé par le groupe de (L' EN T‘E PRENEURI AT)

SOS et la ville de Marseille). L |

60 associations financeées pour accompagner
le déploiement de ces carrefours

Création d'une antenne du service militaire a Marseille le 1er aoUt 2022. 295 volontaires accueillis.

Ce dispositif militaire et de formation professionnelle est destiné aux jeunes de 18 a 25 ans les plus en difficulté
et éloignés de I'emploi en vue de leur insertion sociale et professionnelle.




6. SANTE

o Rénovation de ’APHM

N\

Modernisation des sites des hoépi-
taux de la Timone et Nord (livraison
en 2030), construction d'un pole
parents-enfants a la Timone (livrai-
son fin 2028) et aménagements
sur le site de La Conception (livrai-
son 2026). Rénovation en cours du
centre du SAMU pour livraison en
2025

— ﬂllllllllllllllllll!.'.'"

9 Création d’une "Maison des femmes"

O\

Lieu d’accueil, d'écoute, d'accom-
Pagnement et d'orientation pour

es femmes vulnérables et victimes
de violences.

Ouverture d'un lieu temporaire le
Jer janvier 2022 Livraison définitive
d‘ici fin 2024

s

Amélioration de l'offre
de santé dans les quartiers Nord

B

13 structures labellisées depuis
le lancement du plan (maisons ou
centres de santé pluridisciplinaires).

Construction d’'un nouvel hépital
d’instruction des armees, dans les
quartiers Nord, d’ici 2030

7. GRANDS PROJETS

o Cinéma

- Création de I'Ecole Cinéfabrique
Marseille,

. Ouverture d'une base logistique
provisoire « CinéMabase »,

- Modernisation du péle média
de la Belle de Mai,

. Création d'une antenne de la
Cinématheque frangaise,

+ Création de studios de cinéma.

9 Port
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+ Renforcer le lien avec les habitants,
. Moderniser réindustrialiser et dé-

carboner la fagade maritime,
« Projet Grand Estaque,
- Axe fluvio-maritime Rhone-Sadne.

Création d’'un réseau de lieux de
sensibilisation a l'environnement,
de recherche, formation et innova-
tion autour des transitions en mé-
diterranée



